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	一、整合优质资产，做强核心主业，实现高质量发展
	二、提高分红比例，持续提升投资者回报
	三、创新驱动发展，构建港口新质生产力质态
	四、完善治理结构，提升公司运作规范化水平
	五、提升信息披露质量，有效传递公司价值
	六、践行ESG理念，彰显国企担当与社会责任

