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新奥天然气股份有限公司

关于聘任公司高级管理人员的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

新奥天然气股份有限公司（以下简称“公司”）于 2025年 5月 28日召开了第

十一届董事会第一次会议，审议通过了《关于聘任公司高级管理人员的议案》。

经公司董事长蒋承宏提名，并经提名委员会审查通过，董事会同意聘任蒋承

宏和韩继深为公司联席首席执行官，任期与第十一届董事会任期一致。蒋承宏主

要负责制定公司战略规划及主导重大战略专项落地，组织开展资本运作项目，推

进业务全链条协同发展；韩继深主要负责公司重大战略专项的执行纠偏、重大风

险的防范与控制等。

为了强化公司的各项业务管理，经公司联席首席执行官韩继深提名，董事会

同意聘任公司以下高级管理人员，任期与第十一届董事会任期一致：

1. 聘任张宇迎为总裁，主要负责公司日常经营，推进公司战略目标达成、

安全能力提升、数智化转型、组织队伍建设等，协调内部资源推进对外战略合作。

2. 聘任苏莉为常务副总裁，主要负责天然气业务战略目标达成与关键事项

的执行纠偏，统筹推进天然气市场开发、资源获取和设施利用等业务开展，创新

业务模式，控制经营风险。

3. 聘任张晓阳为副总裁，主要负责生产与建造业务战略目标达成与关键事

项的执行纠偏，推进安全生产运营能力提升，创新商业模式，控制经营风险。

4. 聘任黄保光为副总裁，主要负责持续优化提升公司商务与法务解决方案

设计，预控风险，助力合规创值，提升组织专业能力与资源效率。

5. 聘任姜杨为总裁助理，主要负责国内天然气业务战略目标达成与关键事

项的执行纠偏，聚合产业生态合作，推进国内资源获取与设施利用、客户拓展与

市场开发等，创新并沉淀业务模式。

6. 聘任孙典飞为总裁助理，主要负责国际天然气业务战略目标达成与关键



事项的执行纠偏，推进国际资源获取、客户拓展与市场开发，创新商业模式，控

制经营风险。

7. 聘任王博涵为总裁助理，主要负责浙江区域天然气业务战略目标达成与

关键事项的执行纠偏，推进资源获取与设施利用、客户拓展与市场开发、舟山接

收站运营与合作，提升长三角片区业务能力，创新并沉淀业务模式。

8. 聘任林燕为总裁助理，主要负责人才激发体系规则建设，落实队伍关键

能力的转型升级，持续激发团队活力，提升资源效率。

9. 聘任梁宏玉为总裁助理、财务总监兼董事会秘书，主要负责重大资本运

作、财务管理、投资者关系管理、ESG能力提升、公司治理等事项。

特此公告。

新奥天然气股份有限公司

董 事 会

2025年 5月 29日
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